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Zentrum fiir den
wissenschaftlichen Nachwuchs

Liebe Interessierte,

das Zentrum fiir den wissenschaftlichen Nachwuchs
(ZfwN) hat fiir das Sommersemester 2024 wieder ein
umfangreiches, kostenloses Programm fiir alle
Promotionsinteressierten, Promovierenden,
Promovierten und Habilitierenden der TU Chemnitz
zusammengestellt.

Zahlreiche Workshops, die den wissenschaftlichen
Nachwuchs wahrend der Promotions- und
Postdoc-Phase unterstiitzen, sind wieder im Angebot.
Das Themenspektrum reicht von einem Workshop fiir
Promovierende der ersten Generation tber Kurse zur
Guten wissenschaftlichen Praxis und zum Grant
Proposal Writing bis hin zu Rhetorik- und
Prasentationstrainings. Werfen Sie einen Blick in unser
Programm - es lohnt sich!

Sie vermissen ein bestimmtes Weiterbildungsangebot im
Programm? Sie sehen speziellen Qualifizierungsbedarf in
einem weiteren Bereich? Sie haben eine Workshop-ldee,
die auch fiir andere Nachwuchswissenschaftlerinnen
und Nachwuchswissenschaftler von Interesse ist? Gern
fiihren wir auch Workshops auf Anfrage durch.

Sprechen Sie uns an!

Ihre Riickfragen zum Programm oder zur Anmeldung
beantworten wir gern per E-Mail, telefonisch oder im
personlichen Gesprach.

Das Team des Zentrums fiir den wissenschaftlichen
Nachwuchs

Erfolgreich Bewerben auf eine (Junior-)Professur in den
Geistes- und Sozialwissenschaften am 23.04.2024
www.mytuc.org/qynn

Erfolgreich Bewerben auf eine (Junior-)Professur in den
Ingenieur- und Naturwissenschaften am 13.05.2024
www.mytuc.org/scgw

Fir das erfolgreiche Bewerben auf eine Professur bedarf
es einer umfangreichen Vorbereitung auf die einzelnen
Schritte eines Berufungsverfahrens. Die
facherspezifische Veranstaltungsreihe bietet in offenen
Diskussionsrunden ausreichend Gelegenheit, auch
eigene Fragen einzubringen.

Erfolgreiches Fiihren von Berufungsverhandlungen am
10.06.2024

Prof. Dr. Gerd Strohmeier | Rektor der TU Chemnitz
www.mytuc.org/cjzv

Dieser Workshop bereitet wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der TU Chemnitz, die
die Voraussetzungen gem. § 59 SachsHSG fir die
Berufung auf eine W2- bzw. W3-Professur erfiillen,
umfangreich auf Berufungsverhandlungen vor.

TUC-Lunch Break am 18.04.2024

Alle interessierten PostDocs und Juniorprofessorinnen
sind am 18.04.2024 ganz herzlich zur ersten TUC-
Lunch Break in die Mensa der Reichenhainer Stralle
eingeladen. Die gemeinsame Mittagspause wird von
Jun.-Prof. Dr. Charlotte Forster und Dr. Laura Ackermann
organisiert und bietet auf dem Weg zur Professur eine
Maoglichkeit zum lockeren Austausch und Netzwerken.
Fir Fragen oder weitere Informationen wenden Sie sich
gerne an laura.ackermann@psychologie.tu-chemnitz.de.

Brown Bag Break am 24.09.2024
www.mytuc.org/ryzn

Melina Maurer (Zentrum fiir Lehrerbildung) und Tobias
Schlosser (Fakultat fiir Informatik) referieren im Rahmen
unserer interdisziplindren Vernetzungspause zum
Thema ,Promovieren an der TU Chemnitz: Zwei
Promotionen zwischen Kunstdidaktik und Kiinstlicher
Intelligenz”. Wie bei einer ,Brown Bag Break" Giblich,

erhalten die Teilnehmenden ein kostenloses Lunchpaket.

Die neuen Kurse des Zentrums fiir den
wissenschaftlichen Nachwuchs sind ab sofort online.
Ausflihrliche Informationen zu den einzelnen Kursen
sowie zusatzliche Angebote finden Sie auf unserer
Homepage.

Die Anmeldung zu allen Workshops ist ab Donnerstag,
dem 21.03.2024, 10:00 Uhr tiber die Lernplattform OPAL
moglich.

www.mytuc.org/wdth

Mit unserem Newsletter informieren wir Sie zu neuen
Kursen sowie anderen interessanten Veranstaltungen,
Ausschreibungen oder liber Neuigkeiten aus dem
Wissenschaftsbereich.

www.mytuc.org/tjgh

Zentrum fiir den wissenschaftlichen
Nachwuchs
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10.04. Power-Rhetorik: Langweilen Sie noch

oder begeistern Sie schon?**
09:00-16:00 Uhr  Antje Schindler

Teilnehmende erfahren in diesem Rhetorik-Seminar, wie sie ziigig
auf den Punkt kommen, komplizierte Sachverhalte vereinfachen,
ihre Ideen und Informationen souverén und professionell
prasentieren und lernen, wirkungsvoll zu reden und zu
liberzeugen.

18.& 19.04. Thesis Defense Training*
09:00-14:00 Uhr & Dr. Friederike Schmitz
09:00-17:00 Uhr

The workshop is designed to optimally prepare doctoral students
for their thesis defense. Participants will receive practical tips on
how to prepare their defense talk and how to respond to difficult

questions from the panel of examiners.

29.04. Present like a pro**
10:00-16:30 Uhr ~ Michael von Bennigsen

Would you like to convince with your presentations during your
studies? Do you want to learn how to make dry content exciting
and entertaining? In this workshop you will acquire the most
important skills for successful presentations.

08.05. Artificial Intelligence Tools:
Responsible Use and Applications

in Research and Academia*
09:00-16:00 Uhr  Dr. Andrea Sanchini

In this workshop, we will explore the applications and ethical
considerations of various Artificial Intelligence (Al)-based tools.
The aim is to facilitate the responsible and efficient use of
Al-based tools in research and academia.

14.05. Familie UND wissenschaftliche

Karriere meistern**
09:00-16:00 Uhr  Antje Rach

Im Workshop geht es darum, sich kritisch mit der eigenen
Lebens- und Karrieregestaltung auseinanderzusetzen. Neben
Techniken zum Selbstmanagement fokussiert der Kurs
[6sungsorientiert auf die Ressourcen der Teilnehmenden.

16.05. Informationsveranstaltung zum

Emmy Noether-Programm der DFG**

14:00-15:30 Uhr Prof. Dr. Martin Wagner

Der Kurzworkshops bietet interessierten Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern die Gelegenheit, Fragen zum Antragsverfahren des
Emmy Noether-Programms der DFG zu stellen und unterstiitzende
Beratung zu erhalten.

23.05. Gesund fiihren, gesund bleiben*
10:00-11:30 Uhr  Andrea Krieg

Im Workshop wird Fiihrung unter gesundheitsférderlichen
Aspekten betrachtet. Auch die Frage, welchen Einfluss
Selbstfiihrung und Selbstwirksamkeit auf die Gesundheit im
Team hat, wird erortert werden.

23.05. Umgang mit Bedrohung,

Diskriminierung und Ubergriffen*

13:00-14:30 Uhr Andrea Krieg

Teilnehmende lernen die gesetzlichen Grundlagen, Ursachen
und Typen von Bedrohungen kennen. Dariiber hinaus werden
bedrohliche Situationen im Fokus ihrer personlichen und
strukturellen Herausforderungen betrachtet und
Handlungsempfehlungen abgeleitet.

29.05. Von der Idee zum Antrag -

Antragstellung im EU-Bereich**

09:00-12:00 Uhr Dr. Caroline Rosentritt & Nadine Seyfarth

Die Referentinnen zeigen aktuelle Férdermdglichkeiten im
EU-Bereich und erldutern neben den Besonderheiten auch, wie
diese identifiziert werden kdnnen. Dariiber hinaus wird auf
konkrete Herausforderungen der Teilnehmenden eingegangen.

30.05. Pitch my Project -

Projektprasentationen al dente**
09:30-17:00 Uhr  Dr. Andreas Patschger

Wie kdnnen Ziele oder Ergebnisse von Forschungsprojekten
strukturiert, leicht verstandlich und pragnant vorgetragen werden?
Nach dem Workshop sind Teilnehmende in der Lage, ihre
Forschungsvorhaben einpragsam und ansprechend zu pitchen.

03.06. Konflikte im Arbeitsalltag verstehen

und konstruktiv bearbeiten**
09:00-16:00 Uhr  Dr. Kathrin Carl

In diesem Workshop werden typische Konfliktsituationen
analysiert, das eigene Konfliktverhalten reflektiert und Strategien
fiir einen professionellen Umgang mit Konflikten entwickelt.

06. & 07.06. Handlungskompetenzen und Bildung

fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE)

entdecken**
09:00-12:00 Uhr  Prof. Dr. Marlen Arnold & Simone Giinther

Ziel von BNE ist es, dass Menschen zur Wahrung der Umwelt, fiir
eine gerechte Gesellschaft sowie im Interesse aller Generationen
verantwortungsbewusste Entscheidungen treffen. Teilnehmende
lernen, wie sie den Start zum Thema Nachhaltigkeit und BNE in
ihrem Arbeitsfeld meistern konnen.

11. & 12.06. Good Scientific Practice — Protecting

Research Integrity**
09:30-16:30 Uhr  Dr. Michael Gommel

The workshop aims to familiarize participants with ethical
research conduct and covers definitions, examples of misconduct,
documentation, data management, authorship, and handling
misconduct. It promotes active participation through case
discussions, providing informative materials and resources for
ongoing support.

26.-28.06. Scientific Writing: Towards

Organization and Motivation (STEM)*
09:00-13:30 Uhr  Dr. Andrea Sanchini

With discipline and commitment, scientific writing is a skill that
can be learned and mastered. In this workshop, participants will
develop key strategies for writing impactful journal articles and
theses and for increasing writing productivity.

Female Power! Selbstbewusst und
wirkungsvoll kommunizieren fiir

Frauen*/**
09:00-16:00 Uhr  Dr. Stephanie Rohac

Die Teilnehmerinnen dieses Gruppencoachings trainieren intensiv
und wertschatzend ihre kommunikative Wirkung - von innen nach
aulen: Selbstwert und innere Starke, Kraft und Gelassenheit sowie
Souveranitat und Strahlkraft.

06. & 20.08.

08.08. Building your career strategy — a
guide for your next career steps in

academia or beyond**
09:00-15:00 Uhr  Dr. Anne Schreiter

In the workshop we will explore elements of a career strategy: |
will provide tools to identify your values, skills and strenghts. We
will also explore storytelling and networking to increase visibility,
whether you are pursuing academia or other sectors.

19.08. Transformationsvertrag, Publish &
Read — Was ist das und was bedeutet
es fiir die Wissenschaftler:innen an

der TUC*/**
13:00-14:00 Uhr  Sabine KuniB, Universitatsbibliothek

Im Rahmen der Veranstaltung stellt die Universitatsbibliothek
Vereinbarungen, Rahmenbedingungen und Besonderheiten rund
um Transformations- sowie Publish & Read-Vertrége vor.

22.08. Wissenschaft kommunizieren**
09:30-17:30 Uhr  Ingmar Rothe

Der Workshop adressiert drei wesentliche Bereiche: Grundlagen
der Wissenschaftskommunikation, Formate und Ressourcen im
wissenschaftlichen Alltag sowie das praktische Ausprobieren und
Planen einer eigenen Kommunikationsstrategie.

27. & 28.08., Grant Proposal Writing - How to

04.& 11.09. design and communicate your project
convincingly*

09:00-12:30 Uhr  Dr. Sabine Preusse

This workshop focuses on how to develop your idea for a project

into a sound work programme, how to match it to the requirements

of the funding programme and how to presenting your complex
ideas in an easy-to-understand way.

03.09. Networking*
09:00-12:00 Uhr  Dr. Alexander Egeling

The workshop will cover general basics of networking as well as
the question which contacts seem to make sense for you and how
and where they can be established and maintained. In this context,
the topics conversation and social networks on the internet will be
considered.

09. & 16.09. Gender & Unconscious Bias:
How to Break Thinking Patterns and

Avoid Exclusion*
09:00-12:30 Uhr  Maria Prahl

This workshop is a unique opportunity for scientists at all stages
of their careers to challenge their thinking patterns, enhance
their collaborative skills, and contribute to a more equitable and
inclusive scientific community.

18.09. Als Erste:r erfolgreich promovieren -
gestarkt Herausforderungen meistern

und Chancen nutzen!**
10:00-12:00 Uhr Daniela Keil

Teilnehmende der ersten Generation erkennen die strukturellen
Hirden einer Promotion, erarbeiten sich ein erstes Starkenprofil,
bauen ihre Netzwerkskills aus, fiihlen sich als ein Teil einer Gruppe
und lernen ArbeiterKind.de und weitere Unterstiitzungsangebote
fir Promovierende kennen.

27.09. Impact and visibility in scientific

research*
10:00-11:00 Uhr  Carolin Zapke, Universitatsbibliothek

In this course you will learn how to measure the impact of your
publication — by traditional and emerging metrics. We will also talk
about limitations of metrics and how to use them responsibly as
well as publishing strategies to boost the impact of your research.

* Online-Workshop
** Prasenz/ Presence-Workshop

Wir bemiihen uns, die Veranstaltungen so barrierefrei wie méglich
zu planen und zu gestalten. Bitte informieren Sie uns, wenn wir
noch etwas beachten konnen, damit Sie ohne Probleme
teilnehmen kdnnen.

We aim to plan and design the events as barrier-free as possible.
Feel free to let us know if there is anything else we can consider to
ensure that you can attend the events without any problems.
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